


Onze Rotaryclub Soest-Baarn is een bijzondere club. 
Een club waar we met recht trots op mogen zijn. 

Een club waarin vriendschap, betrokkenheid en maatschappelijke inzet al jarenlang 
samenkomen. Waar we samen mooie momenten beleven, samen activiteiten 
organiseren en ons inzetten voor goede doelen. Maar vooral: een club waar mensen zich 
verbonden voelen met elkaar. 

Sinds ik in 2010 lid werd, heeft deze club mij heel veel gebracht: vriendschap, inspiratie 
en verbinding. 

Als je daar bewust bij stilstaat, realiseer je je hoe bijzonder het is wat we samen hebben 
opgebouwd. 

Tegelijk mogen we dat niet als vanzelfsprekend gaan zien. 

De wereld om ons heen verandert. 
De manier waarop mensen zich verbinden verandert. 
De manier waarop mensen zich inzetten verandert. 
En ook de verwachtingen van een club als de onze veranderen. 

Bewegen wij nog genoeg mee met die wereld? 
En doen we dat op een manier die van betekenis blijft? 

Want uiteindelijk gaat het erom dat we verbonden blijven. 
Met elkaar. 
Met de samenleving. 
En met de wereld om ons heen. 

Vanuit die gedachte ben ik gaan nadenken over wat ik dit jaar centraal wil stellen. 

En dat heeft geleid tot mijn jaarthema voor dit jaar: 

Samen in beweging 



Samen in beweging 

‘Samen’ gaat over wat Rotary Soest-Baarn al jarenlang sterk maakt: 
verbinding, fellowship en betrokkenheid. 

‘In beweging’ gaat over wat nodig is: 
meebewegen met een veranderende wereld, zonder te verliezen wie we zijn. 

Het thema krijgt dit jaar vorm langs drie richtingen: 

Blijvende impact 

Hoe maken we écht verschil met wat we doen? 

Een veranderende wereld 

Hoe blijven we verbonden met wat er om ons heen gebeurt? 

Een toekomstbestendige club 

Hoe zorgen we dat onze club ook in de toekomst sterk en relevant blijft? 

Deze drie richtingen vormen samen de rode draad voor het Rotaryjaar 2026–2027. 



Blijvende impact 

Blijvende impact gaat over de vraag hoe we met onze projecten en activiteiten niet 
alleen iets dóen, maar ook echt verschil maken op langere termijn. 

Dat sluit mooi aan bij het internationale Rotary-thema Create lasting impact. 

Daarbij staan voor mij drie onderwerpen centraal: 

Focus 

Bewuster kiezen waar we als club het verschil willen maken, bijvoorbeeld binnen de 7 
Areas of Focus van Rotary. 

Samenwerking 

Meer verbinding zoeken met externe partners en organisaties om gezamenlijk meer 
impact te realiseren. 

Bestendige keuzes 

Projecten en initiatieven ondersteunen die verder gaan dan één activiteit of actie en 
bijdragen aan langdurige betrokkenheid en resultaat. 

Ook een groter internationaal project zou daar in de toekomst opnieuw onderdeel van 
kunnen zijn. 



Een veranderende wereld 

De wereld om ons heen verandert snel. Technologische ontwikkelingen, geopolitieke 
veranderingen, duurzaamheid en maatschappelijke ontwikkelingen hebben steeds 
meer invloed op hoe mensen leven, samenwerken en zich verbinden. 

Daarom vind ik het belangrijk dat we als club gevoel blijven houden bij wat er speelt en 
blijven begrijpen waar we van betekenis kunnen zijn. 

Voor mij betekent dat dit jaar bewust investeren in: 

Inzicht 

Begrijpen wat er verandert en welke ontwikkelingen invloed hebben op onze 
samenleving. 

Inspiratie 

Door sprekers, bedrijfsbezoeken en ontmoetingen met mensen en organisaties die 
nieuwe perspectieven bieden. 

Dialoog 

Met elkaar in gesprek blijven over maatschappelijke ontwikkelingen en wat die 
betekenen voor onze club en onze rol in de samenleving. 



Een toekomstbestendige club 

Rotary Soest-Baarn is een sterke club met betrokken leden, mooie tradities en een rijke 
geschiedenis. Juist daarom is het belangrijk om af en toe eerlijk naar onszelf te kijken. 

 Wat werkt goed?  
 Wat kan beter?  
 Hoe blijven we aantrekkelijk voor nieuwe generaties?  
 Hoe houden we betrokkenheid centraal?  

De manier waarop mensen zich verbinden verandert. Verwachtingen veranderen. En als 
we willen dat onze club ook in de toekomst sterk en relevant blijft, zullen we daarin 
moeten blijven meebewegen. 

Tegelijk blijft de betrokkenheid van onze leden de basis van onze club. Iedereen moet 
zich gezien voelen en op zijn of haar manier kunnen bijdragen. 

“Een toekomstbestendige club betekent niet dat we alles anders moeten doen, maar 
dat we ons aanpassen waar nodig.” 



Rotary Avenues of Service 

De basis van Rotary wordt gevormd door de vijf Avenues of Service: 

 Club Service  
 Vocational Service  
 Community Service  
 International Service  
 Youth Service  

Deze Avenues sluiten voor mij op een natuurlijke manier aan bij de drie richtingen van 
het jaarthema. 

Community Service 

Sluit aan bij blijvende impact en projecten die echt iets betekenen voor anderen. 

Vocational Service & International Service 

Verbinden ons met maatschappelijke ontwikkelingen, kennisdeling en internationale 
samenwerking. 

Club Service & Youth Service 

Dragen bij aan verbinding, betrokkenheid en het bouwen aan nieuwe generaties binnen 
de club. 

Zo kunnen we vanuit de organisatie van onze club invulling geven aan de richtingen van 
het jaarthema. 







Een club die niet beweegt, loopt het risico om langzaam stil te komen staan zonder dat 
je het meteen merkt. 

Tegelijk gaat het niet om verandering als doel op zich. 

Het gaat om bewuste keuzes. 

Veranderen waar het waarde toevoegt. 
Behouden waar het sterk is. 
En vooral trouw blijven aan onze kernwaarden van dienstbaarheid, vriendschap en 
betrokkenheid. 

Als we dat goed doen, blijven we niet alleen een club met een rijke traditie, maar ook 
een club met een sterke toekomst. 

Daarom zie ik dit jaar niet alleen als een jaar van reflectie, maar vooral als een jaar van 
energie. 

Van samen doen. 
Van samen denken. 
En van samen vooruitkijken. 

Samen in beweging 

 




